VEDTAGTER FOR TESTRUP-MARSLET GYMNASTIKFORENING

1. STIFTELSE, NAVN OG HJEMSTED

1.

2.

2. FORMAL

1.

Foreningen er stiftet den 1. maj 1868.

Dens navn er "Testrup-Marslet Gymnastikforening” eller i forkortet form
"TMG”.

Foreningens hjemsted er Marslet i Arhus kommune.

Foreningens formal er at virke for idreettens fremme i Marsletomradet.

3. MEDLEMSKAB

2.

Foreningen optager savel aktive som passive medlemmer efter ansggning.
Foreningens hovedbestyrelse kan udnaevne aresmedlemmer, jfr. nedenfor.

Aktive medlemmer skal optages under den eller de af foreningens afdelinger,
hvori de dyrker en idraetsgren, mens passive medlemmer, safremt
hovedbestyrelsen beslutter at give adgang hertil, skal kunne optages uden
tilknytning til en bestemt afdeling.

Optagelse kan efter beslutning af en afdelingsbestyrelse betinges af betaling
af et indmeldelsesgebyr.

Alle medlemmer betaler Ipbende et af de respektive afdelinger fastsat
kontingent.

Medlemmerne hafter kun for foreningens forpligtelser med erlagte og
forfaldne indmeldelsesgebyrer og kontingenter.

Medlemskabet bestar indtil medlemmet udmelder sig, indtil det konstateres,
at pagaeldende ikke betaler kontingentet for en pabegyndt saeson, eller indtil
foreningen bringer medlemskabet til ophgr pa grund af kontingentrestance
vedrgrende en afsluttet saeson eller af anden arsag.

En afdelingsbestyrelse skal afvise at optage en ansgger, henholdsvis bringe et
medlemskab til ophgr,

- hvis pageeldende er i kontingentrestance til foreningen,



- hvis og sa laenge en anden af foreningens afdelinger har ekskluderet
pageeldende,

- hvis disciplinaere eller (andre) sportslige arsager kraever dette,

- hvis reglerne for et idraetsforbund eller en anden sammenslutning m.v.,
hvori foreningen deltager, kraever dette, eller

- hvis medlemskabet i gvrigt skgnnes uforeneligt med foreningens formal,
virke eller omdgmme.

Eksklusion pa grund af kontingentrestance sker for tiden indtil restancen er
betalt og i gvrigt, herunder i tilfaelde af gentagne eksklusioner pa grund af
kontingentrestancer, for et af afdelingsbestyrelsen fastsat aremal, i grovere
tilfeelde tidsubegraenset.

Beslutning om afvisning eller eksklusion, der agtes truffet som fglge af andet
end kontingentrestance, kan fgrst treeffes efter at pagaeldende har haft
lejlighed til at ytre sig over for afdelingsbestyrelsen. Beslutningen skal
meddeles i skriftlig og konkret begrundet form.

Afvisning af medlemskab, eksklusion og opretholdelse af afvisning eller
eksklusion kan af pageeldende indbringes for hovedbestyrelsen, hvilket skal
ske inden 4 uger efter at pagaeldende har modtaget underretning om
afggrelsen.

Safremt dette lovligt er hjemlet i reglerne for et idraetsforbund eller en anden
sammenslutning m.v., hvori foreningen deltager, er foreningen berettiget til
at foretage indberetning til pageeldende forbund m.v. om eksklusion,
herunder pa grund af kontingentrestance.

4. STRUKTUR

1. Hovedgeneralforsamlingen er foreningens gverste myndighed. Foreningen
ledes af en af hovedgeneralforsamlingen godkendt hovedbestyrelse.

Foreningens daglige ledelse og drift forestas af et af
hovedgeneralforsamlingen valgt forretningsudvalg.

2. Foreningen er opdelt i et antal afdelinger, der hver repraesenterer en
idraetsgren.

Hovedbestyrelsen kan beslutte at oprette nye afdelinger.



En eksisterende afdeling kan nedlaegges efter beslutning ved simpelt
stemmeflertal pa en hovedgeneralforsamling, safremt afdelingen de facto
har indstillet sine aktiviteter, eller safremt afdelingen efter de herom
geldende regler har vedtaget at indstille til hovedgeneralforsamlingen, at
afdelingen nedlaegges. Bortset herfra kraever nedleeggelse af en eksisterende
afdeling vedtagelse med mindst 2/3 af de afgivne stemmer pa 2 pa hinanden
felgende ordinzere og/eller ekstraordinare hovedgeneralforsamlinger, der
afholdes med mindst 4 og hgjst 8 ugers mellemrum.

5. HOVEDGENERALFORSAMLINGEN

1. Ordinzer og ekstraordinzer hovedgeneralforsamling indkaldes med mindst 14
dages varsel og med angivelse af dagsorden ved annoncering i en
publikation, der omdeles til alle husstande i postnummeromradet 8320, eller
det offentliggres via online medier der er brugt i postnummeromradet 8320
og det opslas pa foreningens onlineplatforme.

2. Hovedbestyrelsen kan beslutte, at Afdelings- og/eller Hoved-
Generalforsamlinger afvikles helt eller delvist elektronisk (digitalt), hvis force
majeure-forhold g@r det umuligt at afvikle generalforsamlinger pa saedvanlig
made som fysisk mgde. Afviklingen skal ske pa betryggende vis, og der skal i
indkaldelsen informeres om, hvordan deltagelse foregar.

3. Forslag, der gnskes behandlet pa en hovedgeneralforsamling, skal veere
formanden i haende senest 7 dage fgr generalforsamlingen.

4. Hovedgeneralforsamlingen er beslutningsdygtig uanset antallet af
fremmegdte.

5. Ethvert personligt fremmg@dt medlem har, uanset alder, taleret, men kun
personligt fremmgdte medlemmer pa eller over 15 ar kan afgive stemme pa
en hovedgeneralforsamling; medlemmer kan saledes ikke lade sig
repraesentere ved fuldmaegtig. Personligt fremmegdte foraeldre til
medlemmer under 15 ar kan dog repraesentere deres bgrn og afgive stemme
pa disses (og herudover i givet fald tillige pa egne) vegne. Der kan kun afgives
een stemme pr. medlem, uanset om et medlem eventuelt er knyttet til flere
af foreningens afdelinger.

6. Passive medlemmer har ikke stemmeret pa hovedgeneralforsamlingen,
medmindre de er medlemmer af hovedbestyrelsen eller af en
afdelingsbestyrelse.



10.

11

12.

Afstemning sker ved handsoprakning, medmindre blot eet fremmgdt
medlem forlanger skriftlig afstemning.

Hvor andet ikke fremgar af vedtaegterne, traeffes alle beslutninger ved
simpelt stemmeflertal.

Valgbar til hovedbestyrelsen er ethvert medlem, der er fyldt 18 ar, samt
foraeldre til medlemmer, der ikke er fyldt 18 ar.

Kun medlemmer (respektive foraeldre), der mgder frem pa
hovedgeneralforsamlingen, eller som skriftligt har samtykket i at lade sig
veelge, kan godkendes til hovedbestyrelsen.

. Ordinzer hovedgeneralforsamling afholdes i perioden I. marts - I. april hvert
ar.
Dagsordenen for den ordinaere generalforsamling skal indeholde fglgende

punkter:
1. Valg af dirigent.
2. Hovedbestyrelsens arsberetning (v/formanden).

3. Hovedbestyrelsens aflaeggelse af arsregnskab med
revisionspategning  (v/kassereren).

4, De enkelte afdelingers redeggrelse.

5. Godkendelse af arsberetning og arsregnskab.

6. Fremlaeggelse af hovedbestyrelsens planer for det kommende ar.
7. Fremlaeggelse af budget for det kommende ar.

8. Godkendelse af den nominerede hovedbestyrelse.

9. Valg af hovedbestyrelsens forretningsudvalg.

10. Valg af revisor og revisorsuppleant.

11. Indkomne forslag.

12. Eventuelt.

Nominerede hovedbestyrelsesmedlemmer, herunder afdelingsformaend, kan
kun naegtes godkendt, safremt 2/3 af de fremmgdte stemmer herfor, og kun
safremt der foreligger konkrete omstaendigheder, som ma antages at ggre
pagaeldende uegnet til at bestride bestyrelseshvervet.



13.

14.

Naegtes et nomineret hovedbestyrelsesmedlem godkendt, ledes foreningen
indtil videre af de godkendte hovedbestyrelsesmedlemmer. Der indkaldes til
ekstraordinaer hovedgeneralforsamling, som afholdes inden 4 uger efter den
ferste hovedgeneralforsamling, og hvortil den afdeling, hvis
hovedbestyrelseskandidat ikke godkendtes, efter eget valg skal nominere
enten eet andet afdelingsbestyrelsesmedlem som kandidat eller to
kandidater, hvoraf den ene skal veere den oprindeligt nominerede.
Nomineres to kandidater, stemmes om godkendelse af den oprindeligt
nominerede kandidat og dernaest om den anden kandidat, hvis den fgrste
fortsat naegtes godkendelse. En af hovedgeneralforsamlingen to gange afvist
kandidat kan ikke oftere i samme foreningsar nomineres til
hovedbestyrelsen.

Ekstraordinaer hovedgeneralforsamling afholdes pa formandens
foranledning, nar anmodning herom skriftligt fremsaettes over for denne af
forretningsudvalget, et flertal af hovedbestyrelsens medlemmer, de to
hovedrevisorer, en afdeling eller mindst 30 medlemmer af foreningen.

Ekstraordinzer hovedgeneralforsamling skal afholdes senest 4 uger efter at
anmodning herom er modtaget.

Referat af generalforsamlinger udarbejdes af hovedbestyrelsens (afgaende)
sekretaer, medmindre andet vedtages umiddelbart efter valg af dirigent.



6. HOVEDBESTYRELSEN

1.

Som hovedbestyrelsesmedlemmer nomineres formandene for foreningens
afdelinger, idet en afdelingsbestyrelse dog kan vedtage at nominere et andet
afdelingsbestyrelsesmedlem som hovedbestyrelsesmedlem.

Hvert hovedbestyrelsesmedlem har en stemme, idet
hovedbestyrelsesmedlemmer nomineret af afdelinger med mindst 200 aktive
medlemmer dog har to stemmer og hovedbestyrelsesmedlemmer nomineret
af afdelinger med mindst 400 aktive medlemmer 3 stemmer. Hvilken vaegt et
hovedbestyrelsesmedlem stemmer med, afggres pa grundlag af antallet af
medlemmer i pagaeldende afdeling, der ved udgangen af det senest
afsluttede regnskabsar havde betalt foreningskontingentet; medlemmer i
restance medregnes saledes ikke.

Alle beslutninger i hovedbestyrelsen traeffes ved simpelt stemmeflertal.

Hovedbestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af
medlemmerne er til stede. Har det pa grund af for lavt fremmgde ikke veeret
muligt at traeffe en beslutning, kan beslutningen uanset antallet af
fremmgdte traeffes pa et efterfglgende mede, der tidligst afholdes 7 dage
senere, safremt punktet udtrykkeligt har vaeret anfgrt i begge
megdeindkaldelser.

Den nominerede hovedbestyrelse skal, forud for den
hovedgeneralforsamling hvorpa den skal godkendes, ved simpelt
stemmeflertal indstille til hovedgeneralforsamlingen, at 3-5 bestemte
nominerede hovedbestyrelsesmedlemmer og/eller udenforstaende vaelges til
forretningsudvalget.

Vaelges en udenforstaende til forretningsudvalget af
hovedgeneralforsamlingen, indtreeder pagaeldende samtidig i
hovedbestyrelsen med fuld stemmeret. En udenforstaende, der vaelges,

skal, hvis pageeldende ikke i forvejen er medlem af foreningen, straks
indmelde sig som aktivt eller passivt medlem.

Nar forretningsudvalgets 3-5 medlemmer er valgt af
hovedgeneralforsamlingen, vaelger hovedbestyrelsen blandt disse
medlemmer sin formand, naestformand, kasserer og sekretaer. Bestar
forretningsudvalget kun af 3 medlemmer, fungerer naestformanden som
sekreteer.

Hovedbestyrelsen afholder mgde mindst 4 gange om aret og i gvrigt efter
behov. Hovedbestyrelsesmg@de skal afholdes inden 7 dage, hvis anmodning



10.

11.

herom fremsaettes af mindst 2 medlemmer af forretningsudvalget eller af
mindst 3 medlemmer af hovedbestyrelsen.

Hovedbestyrelsens mgder ledes af formanden eller i dennes fraveer af
naestformanden.

Sekretzeren tager referat af mgderne.

Hovedbestyrelsen fastlaegger selv sin forretningsorden, som dog skal omfatte
felgende punkter:

1. Godkendelse af seneste m@gdereferat.

2. Orientering fra forretningsudvalget vedrgrende foreningens aktuelle
situation og fremtidsplaner.

3. Orientering fra de enkelte afdelinger om afdelingernes aktuelle
situation og fremtidsplaner, herunder om afdelingernes gkonomiske
situation.

4. Orientering fra hovedkassereren om foreningens aktuelle og
fremtidige gkonomiske situation.

Hovedbestyrelsen kan vedtage at paleegge de enkelte afdelinger med faste
intervaller at foretage skriftlig indberetning til hovedbestyrelsen pa
standardrapporter, herunder om afdelingernes gkonomiske situation og
dispositioner.

Hovedbestyrelsen kan vedtage, at medlemmer af afdelingernes bestyrelser,
medlemmer af nedsatte udvalg eller andre skal tillades eller opfordres til at
deltage i et, flere eller alle hovedbestyrelsesmgder, hvilket i givet fald sker

med taleret som naermere fastsat af hovedbestyrelsen og uden stemmeret.

Hovedbestyrelsen kan efter indstilling fra forretningsudvalget nedsesette
udvalg bestaende af medlemmer af foreningen til varetagelse af saerskilte
funktioner.

Hovedbestyrelsen kan udnaevne aeresmedlemmer, der er kontingentfri, og
har fri adgang til foreningens arrangementer. Som a&resmedlemmer kan dels
udnaevnes personer, der har ydet en ganske ekstraordineer indsats for
foreningen, dels personer hvis eeresmedlemskab skgnnes at ville gavne
foreningen og dens formal.

Det pahviler hovedbestyrelsen at sikre, at foreningens midler placeres
forsvarligt.



7. FORRETNINGSUDVALGET

1. Forretningsudvalget fastszetter selv dagsordenen for sine mgder og fordeler
faste og enkeltstaende opgaver mellem sine medlemmer.

2. Fratraeder et af forretningsudvalgets medlemmer i en valgperiode eller
forhindres pagaldende lengerevarende i at varetage sine funktioner som
medlem af forretningsudvalget, udpeger hovedbestyrelsen for resten eller en
del af valgperioden blandt sine medlemmer en aflgser for pagaeldende.

3. Forretningsudvalget afholder mgde efter behov.
Sekretaeren tager referat af mgderne.
Forretningsudvalget fastleegger selv sin forretningsorden.

Alle beslutninger i forretningsudvalget traeffes ved simpelt stemmeflertal.
Forretningsudvalget er beslutningsdygtigt, nar over halvdelen af
medlemmerne er til stede efter indkaldelse.

8. BEF@JELSER

1. Kun hovedgeneralforsamlingen kan vedtage at kgbe eller pa anden made
overtage fast ejendom til eje samt at salge fast ejendom.

2. Optagelse og opsigelse af lan, anden kontraktlig stiftelse af geeld,
pantsaetning, leje eller udlejning af fast ejendom, patagelse af
kautionsforpligtelser og andre dispositioner af tilsvarende ekstraordinzer,
risikabel, vidtreekkende eller principiel karakter kreever vedtagelse i hoved-
bestyrelsen.

3. Forretningsudvalget og afdelingsbestyrelserne kan saledes kun traeffe de
beslutninger, der er ngdvendige for foreningens, respektive afdelingernes
daglige ordinzere drift.



9. TEGNINGSRET

1.

Foreningen tegnes i almindelighed af 2 medlemmer af forretningsudvalget,
hvoraf det ene skal vaere formanden eller naestformanden.

Ved kgb, salg og pantsaetning af fast ejendom og ved optagelse af lan eller
anden geeldsstiftelse tegnes foreningen af det samlede forretningsudvalg.

For foreningens reservefondsmidler geelder en szerlig tegningsregel, jfr.
nedenfor.

10. REGNSKAB, REVISION M.V.

1.

2.

Foreningens regnskabsar Igber fra den |. januar til den 31. december.
Foreningens regnskab fgres af hovedkassereren.

Hovedbestyrelsen kan fastlaegge naermere retningslinjer for foreningens og
afdelingernes fgrelse af kassebog og udfaerdigelse af regnskab m.v.

Mindst 14 dage fgr hovedgeneralforsamlingen afleverer hovedbestyrelsen
regnskabet til hovedrevisorerne til gennemgang.

Hovedkassereren udarbejder sammen med de gvrige
forretningsudvalgsmedlemmer udkast til budget for det kommende
regnskabsar. Udkastet foreleegges hovedbestyrelsen til godkendelse senest
den 1. december hvert ar.

Regnskabet revideres af 2 hovedrevisorer, der vaelges pa den ordinzere
generalforsamling for 2 ar ad gangen og afgar skiftevis.

Hvert ar pa den ordinzere generalforsamling vaelges tillige for | ar ad gangen
en hovedrevisorsuppleant.

Hovedrevisorerne og hovedrevisorsuppleanten ma ikke vaere medlemmer af
hovedbestyrelsen.

Hovedrevisorerne kan pa eget initiativ eller efter opfordring fra
forretningsudvalget nar som helst forlange foreningens og afdelingernes
kassebog og andet relevant materiale til gennemsyn.



11. AFDELINGERNE

1.

For afdelingerne galder vedhaftede ”Standardvedtaegter for afdelinger
under Testrup-Marslet Gymnastikforening, der udggr en integrerende del af
naerverende vedtaegter.

Kun den af hovedbestyrelsen godkendte idraetsgren ma dyrkes i den enkelte
afdeling.

Afdelingen ma kun anvende det af hovedbestyrelsen godkendte navn, der
skal henvise til den idraetsgren, der dyrkes i afdelingen (f.eks.
"Fodboldafdelingen, Testrup Marslet Gymnastikforening”).

Det pahviler de enkelte afdelinger til stadighed og pa eget initiativ at holde
forretningsudvalget fyldestggrende informeret om ethvert forhold af
vaesentlig interesse for foreningen, herunder stedfundne eller pataenkte
dispositioner, der har eller vil kunne fa vidererseekkende gkonomisk eller
anden betydning for afdelingen eller foreningen.

Hovedbestyrelsen kan med gjeblikkelig virkning omstgde enhver beslutning
truffet i en afdelingsbestyrelse, hvis beslutningen findes stridende mod
vedtaegterne eller i gvrigt mod foreningens mal, interesser eller principper.

Skgnnes dette af gkonomiske, ledelsesmaessige eller andre arsager
forngdent, kan hovedbestyrelsen midlertidigt saette en afdeling under
administration, saledes at afdelingens drift forestas af forretnings- udvalget
eller et szerligt udpeget udvalg.

De enkelte afdelinger skal internt i videst muligt omfang fungere som
selvbaerende gkonomiske enheder, saledes at en afdeling selv af de
indtaegter, der relaterer sig til afdelingen, deekker de forpligtelser, der
relaterer sig til afdelingen, bekoster afdelingens drift, vedligeholder
afdelingens aktiver, foretager nyanskaffelser til afdelingen etc.

Afdelingerne skal, med de begraensninger der fglger af vedtaegterne og
hovedbestyrelsens beslutninger, kunne foranstalte
stpttearrangementer, modtage gaver og pa anden made sikre afdelingerne
indtaegter, ligesom afdelingerne skal kunne oparbejde en likvid formue, som
kun skal medga til deekning af foreningens fzelles, respektive de gvrige
afdelingers forpligtelser, hvis omstaendighederne ggr dette bydende
ngdvendigt.

Afdelingerne fastsaetter selv hver for sig stgrrelsen af det arskontingent og
eventuelle indmeldelsesgebyr, som en afdelings medlemmer skal betale til
afdelingen.



Afdelingerne betaler et arligt bidrag pr. medlem til foreningens falles- kasse
og reservefond. Falleskassebidraget, hvis stgrrelse og forfaldstidspunkt
fastseettes af hovedbestyrelsen for et  regnskabsar ad gangen, beregnes
med udgangspunkt i medlemmernes antal og alder.

12. RESERVEFOND

1. Med henblik pa at forbedre foreningens og afdelingernes mulighed for at
imgdega en eventuel gkonomisk krisesituation etableres en reservefond.

2. Reservefondens midler tilvejebringes dels ved lgbende indskud fra
afdelingerne i forhold til antallet af medlemmer, dels ved de ekstraordinzere
indskud, som hovedbestyrelsen til enhver tid matte vedtage at foretage.

Indtil reservefonden har naet et belgb pa kr. 100.000,00
nettopristalsreguleret med pristallet pr. 1. januar 1998 som basis, pa hvilket
niveau reservefonden derefter som minimum skal holdes, foranlediger
hoved- bestyrelsen samtidig med det arlige bidrag til foreningens fzelleskasse
Igbende et belgb pr. medlem svarende til 10-30% af det arlige bidrag
opkraevet hos afdelingerne til reservefonden. Nar det nettopristals-
regulerede minimumsniveau pa kr. 100.000,00 er naet, fastsaetter
hovedbestyrelsen Igbende reservefondsbidraget til 0-30% af det arlige
bidrag.

3. Reservefondsmidlerne placeres pa separat konto i anerkendt pengeinstitut.

Reservefondens midler kan dog efter hovedbestyrelsens beslutning
indsaettes pa foreningens kassekredit, nar det er til gkonomisk fordel for
foreningen. Reservefondsmidlerne skal til enhver tid veere til radighed og
reservefondsbeholdningen skal fremga af en separat konto i foreningens
kontoplan og regnskab.

Reservefondens til enhver tid veerende midler kan dog efter
hovedbestyrelsens beslutning placeres i let realisable danske veerdipapirer,
hvis dette antages at kunne ske uden risiko.

Tegningsberettiget til at disponere over midlerne er den samlede
hovedbestyrelse eller forretningsudvalget i forening med de 2 revisorer.
Reservefondsmidlerne ma ikke separat stilles til sikkerhed for foreningens
kreditorer eller andre i forbindelse med foreningens drift, anskaffelse eller
vedligeholdelse af aktiver m.v., men skal henstd ubehaeftet til imgdegaelse af
uforudsete og tvingende gkonomiske likviditetsmaessige behov.



Nar det pristalsregulerede minimumsbelgb pa kr. 100.000,00 er naet, kan
hovedbestyrelsen beslutte, at reservefondsmidlernes afkast i det Igbende
og/eller det umiddelbart forudgaende regnskabsar skal overfgres til
foreningens fri disposition, hvorimod en sadan beslutning ikke kan traeffes
vedrgrende tidligere regnskabsars ikke overfgrte afkast.

Det tilkommer hovedbestyrelsen at skenne og beslutte, hvornar en
geeldspost er af en sadan stgrrelse og karakter, at betaling ikke kan eller bgr
ske alene via en afdelings eller foreningens eventuelle formue og Igbende
indtaegter, men tillige bgr ske via reservefondsmidlerne.

Hovedbestyrelsen kan ikke palaegge en afdeling med afdelingens eventuelle
opsparede midler at deltage i betalingen vedrgrende de forpligtelser, en
anden afdeling har padraget sig, medmindre reserve- fonden forinden er
eller samtidig bliver udtgmt.

Medgar reservefondsmidler til deekning af forpligtelser, som en afdeling har
padraget sig, skal afdelingen over en af hovedbestyrelsen fastsat periode
uforrentet indbetale et tilsvarende belgb til reservefonden, medmindre
hovedbestyrelsen undtagelsesvist og med mindst 2/3 stemmeflertal vedtager
at afsta fra at kraeve belgbet eller dele af dette indbetalt til reservefonden.
Har andre afdelinger efter hovedbestyrelsens beslutning uden om
reservefonden foretaget betalinger til en afdeling med henblik at denne kan
inddaekke en kritisk gaeldspost, skal afdelingen efter hovedbestyrelsens
naermere beslutning refundere sadanne betalinger, inden betalingen fra
reservefonden eventuelt inddaekkes.

Forhgjer en afdeling i ikke ubetydelig grad sit kontingent efter at
reservefonden helt eller delvist har inddaekket en gzeldspost for afdelingen
og sker dette med henblik: pa at udligne den ekstraordinzere geeld, herunder
til andre af foreningens afdelinger eller til reservefonden, kan
hovedbestyrelsen i en periode pa maksimalt 3 ar fritage afdelingen for
Ipbende betalinger til reservefonden.

En ngdlidende afdelings medlemmer af hovedbestyrelsen er inhabile ved
afstemning om afdelingens eventuelle udbetaling fra og tilbagebetaling til
reservefonden.



13. OPL@SNING

1. Oplgsning af foreningen kan kun finde sted efter vedtagelse med mindst 2/3
af de afgivne stemmer pa 2 umiddelbart efter hinanden fglgende
ekstraordinzere generalforsamlinger afholdt med mindst 4 og hgjst 8 ugers
mellemrum og begge indkaldt med foreningens oplgsning som
dagsordenspunkt.

2. Det afggres ved simpelt stemmeflertal, hvorledes foreningens aktiver skal
realiseres, forpligtelser afvikles og nettoformuen anvendes.

Nettoformuen skal i overensstemmelse med foreningens formal anvendes til
fortsat fremme af idraetten i Marslet -omradet.

Det kan dog ved 2/3 stemmeflertal vedtages, at nettoformuen skal anvendes
til et andet almennyttigt idraetsligt, socialt eller kulturelt formal i eller uden
for lokalomradet.

14. VEDTAGTSANDRINGER

1. Vedtaegterne, herunder ”"Standardvedtaegter for afdelinger under Testrup-
Marslet Gymnastikforening”, kan kun andres efter beslutning vedtaget med
mindst 2/3 af de afgivne stemmer pa en ordineer eller ekstraordinaer
generalforsamling.

Stemmer mindst halvdelen af de fremmgdte for en vedtaegt sendring,
afholdes inden 4 uger ekstraordinaer generalforsamling, hvorpa den
foreslaede vedtaegtsaendring kan vedtages ved almindeligt stemmeflertal.

2. Hovedbestyrelsen kan efter anmodning tillade, at en afdeling foretager
andringer af eller tilfgjelser til afdelingens standardvedtaegter, safremt der
er tale om andringer eller tilfgjelser, der ikke strider mod foreningens formal
og interesser eller bevirker, at mulighederne for pa forsvarlig og effektiv vis
at lede foreningen forringes.

Hovedbestyrelsens tilladelse meddeles i givet fald kun, uanset om dette
udtrykkeligt matte fremga, for tiden til ferstkommende hovedgeneral-
forsamling, der. skal forelaegges aendringen eller tilfgjelsen til endelig
godkendelse (i h.t. stk. 1’s regler).

Af overskuelighedshensyn ma andringer af eller tilfgjelser til en afdelings
standardvedtaegter kun foretages i form af tilfgjelse af yderligere
bestemmelser i umiddelbar fortsaettelse af standardvedtaegternes
afslutningsbestemmelse.



Saledes vedtaget pa generalforsamling i Marslet - 1.september 1997

STANDARDVEDTAGTER FOR AFDELINGER UNDER TESTRUP-
MARSLET GYMNASTIKFORENING

1. AFDELINGENS JURIDISKE STATUS

1. Afdelingen er ikke en selvstaendig juridisk enhed, men en del af Testrup-
Marslet Gymnastikforening (TMG).

2. Afdelingens vedtaegter er en integrerende del af foreningens vedtaegter, der
saledes ogsa regulerer afdelingens virke.

2. AFDELINGENS FORMAL

1. Afdelingens formal er at virke for fremme i Marslet-omradet af den
idreetsgren, som ifglge hovedbestyrelsens bestemmelse henhgrer under
afdelingen.

3. AFDELINGENS STRUKTUR

1. Afdelingsgeneralforsamlingen er afdelingens gverste myndighed. Afdelingen
ledes af en af afdelingsgeneralforsamlingen valgt afdelingsbestyrelse.

4. AFDELINGS GENERALFORSAMLINGEN

1. Ordineer og ekstraordineer afdelingsgeneralforsamling indkaldes med mindst
14 dages varsel og med angivelse af dagsorden ved annoncering i en
publikation, der omdeles til alle husstande i postnummeromradet 8320, eller
det offentliggres via online medier der er brugt i postnummeromradet 8320
og det opslas pa afdelingens onlineplatforme.

2. Hovedbestyrelsen kan beslutte, at Afdelings- og/eller Hoved-
Generalforsamlinger afvikles helt eller delvist elektronisk (digitalt), hvis force
majeure-forhold g@r det umuligt at afvikle generalforsamlinger pa saedvanlig



made som fysisk mgde. Afviklingen skal ske pa betryggende vis, og der skal i
indkaldelsen informeres om, hvordan deltagelse foregar.

Forslag, der gnskes behandlet pa en afdelingsgeneralforsamling, skal vaere
afdelingsformanden i haende senest 1 uge fgr afdelingsgeneral- forsamlingen.
Afdelingsgeneralforsamlingen er beslutningsdygtig uanset antallet af
fremmgdte.

Ethvert personligt fremmgdt medlem har, uanset alder, taleret, men kun
personligt fremmgdte  medlemmer pa eller over 15 ar kan afgive stemme
pa en afdelingsgeneralforsamling; medlemmer kan saledes ikke lade
sig repraesentere ved fuldmaegtig, Personligt fremmgdte forzeldre til
medlemmer under 15 ar kan dog repraesentere deres bgrn og afgive stemme
pa disses (og herudover i givet fald tillige pa egne) vegne.

Passive medlemmer har ikke stemmeret pa afdelingsgeneralforsamlingen,
medmindre de er medlemmer af afdelingsbestyrelsen.

Afstemning sker ved handsopraekning, medmindre blot eet fremmgdt
medlem forlanger skriftlig afstemning.

Hvor andet ikke fremgar af vedtaegterne, traeffes alle beslutninger ved
simpelt stemmeflertal.

Valgbar til afdelingsbestyrelsen er ethvert medlem, der er fyldt 15 ar, samt
foraeldre til medlemmer, der ikke er fyldt 15 ar.

Kun medlemmer (respektive foraeldre), der mgder frem pa
afdelingsgeneralforsamlingen, eller som skriftligt har samtykket i at lade
sig veelge, kan veaelges til afdelingsbestyrelsen.

Ordinzer afdelingsgeneralforsamling afholdes i perioden 1. februar - 1. marts
hvert ar.

Dagsordenen for den ordinzere generalforsamling skal indeholde fglgende
punkter:

1. Valg af dirigent.
2. Afdelingens arsberetning (v/ afdelingsformanden) til godkendelse.

3. Afdelingens arsregnskab med revisionspategning (v/
afdelingskassereren) til godkendelse.

4. Fremlaeggelse af afdelingens planer for det kommende ar.

5. Fremlaeggelse af afdelingens budget for det kommende ar.



6. Valg af afdelingens bestyrelse.

7. Valg af bestyrelsessuppleant.
8. Valg af revisor og revisorsuppleant.
9. Indkomne forslag.

10. Eventuelt.

8. Ekstraordinaer afdelingsgeneralforsamling afholdes pa afdelingsfor- mandens
foranledning, nar anmodning herom fremszettes over for denne af hoved-
eller afdelingsbestyrelsen, af de 2 revisorer eller skriftligt af mindst 10% af
afdelingens medlemmer.

Ekstraordinaer afdelingsgeneralforsamling skal afholdes senest 4 uger efter at
anmodning herom er modtaget.

9. Referat af afdelingsgeneralforsamlinger udarbejdes af afdelingsbestyrelsens
(afgaende) sekretaer, medmindre andet vedtages umiddelbart efter valg af
dirigent.

Snarest muligt og senest | uge efter en afdelingsgeneralforsamling
fremsender afdelingsbestyrelsen referatet samt regnskab, budget og
eventuelle andre bilag af interesse til forretningsudvalget.

5. AFDELINGSBESTYRELSEN

1. Afdelingsgeneralforsamlingen fastsaetter antallet af bestyrelsesmedlemmer,
idet antallet dog skal veere mindst 3.

Valg sker for 2 ar ad gangen, saledes at halvdelen af
bestyrelsesmedlemmerne og de to bestyrelsessuppleanter skiftevis er pa
valg.

2. Afdelingsbestyrelsen konstituerer sig selv med formand, kasserer og
sekreteer.

Formanden (og afdelingens hovedbestyrelsesmedlem, hvis dette er en anden
end formanden) og kassereren skal veere fyldt 18 ar.

Afdelingsgeneralforsamlingen eller afdelingsbestyrelsen kan vedtage, at
udpege bestyrelsesmedlemmer til yderligere poster (f.eks. naestformand).

Fratraeder et afdelingsbestyrelsesmedlem i en valgperiode, indtraader den
farst valgte bestyrelses suppleant - og om forngdent dernaest den senest



valgte bestyrelsessuppleant - i afdelingsbestyrelsen. Bestyrelsen bestemmer
herefter, af hvem en eventuelt ledigbleven post (som formand, kasserer
m.v.) skal besaettes for fremtiden.

Alle beslutninger i afdelingsbestyrelsen traeffes ved simpelt stemmeflertal.

Afdelingsbestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af
medlemmerne er til stede. Har det pa grund af for lavt fremmgde ikke vaeret
muligt at traeffe en beslutning, kan beslutningen uanset antallet af
fremmgdte traeffes pa et efterfglgende mgde, der tidligst afholdes 7 dage
senere, safremt punktet udtrykkeligt har vaeret anfgrt i begge
mgdeindkaldelser.

Straks efter at veere blevet valgt og have konstitueret sig meddeler af-
delingsbestyrelsen forretningsudvalget, hvem der er indvalgt i
afdelingsbestyrelsen samt om afdelingsbestyrelsen gnsker at nominere en
anden end afdelingsformanden til hovedbestyrelsen.

Afdelingsbestyrelsen afholder mgde mindst 4 gange om aret og i gvrigt efter
behov.

Afdelingsbestyrelsesmgde skal afholdes inden 7 dage, hvis anmodning herom
fremsaettes af afdelingsformanden, af 2 andre medlemmer af
afdelingsbestyrelsen eller af forretningsudvalget.

Forretningsudvalget er berettiget til at forlange sig forhandsorienteret om
tidspunkterne for afdelingsbestyrelsesm@derne og til ved et eller flere
medlemmer af hovedbestyrelsen at deltage i afdelingsbestyrelses- mgderne
med taleret.

Afdelingsbestyrelsens mgder ledes af formanden. Sekretzeren tager referat
af mgderne. Afdelingsbestyrelsen fastlagger selv sin forretningsorden, som
dog skal omfatte fglgende punkter:

1. Godkendelse af seneste m@gdereferat.

2. Orientering fra afdelingskassereren om afdelingens aktuelle og
fremtidige gkonomiske situation.

Det pahviler afdelingsbestyrelsen at sikre, at afdelingens midler place- res
forsvarligt.



6. BEF@JELSER

1. Optagelse og opsigelse af 1an, anden stiftelse af geeld, pantsatning, leje eller
udlejning af fast ejendom, patagelse af kautionsforpligtelser og andre
dispositioner af tilsvarende ekstraordinzer, risikabel, vidtraekkende eller
principiel karakter kraever hovedbestyrelsens forudgaende skriftlige
samtykke.

Afdelingsbestyrelsen skal derfor gennem forretningsudvalget indhente
hovedbestyrelsens forudgaende accept, inden man ivaerksaetter
arrangementer m.v., der indebaerer eller kan indebaere en ikke ubetydelig
gkonomisk eller anden risiko for foreningen.

Afdelingsbestyrelsen kan saledes kun traeffe de beslutninger, der er
ngdvendige for afdelingens daglige ordinaere drift.

Afdelingsbestyrelsen er forpligtet til straks at orientere forretningsudvalget,
safremt situationer indtraeder, der involverer eller kan involvere en ikke
ubetydelig skonomisk eller anden risiko for foreningen.

7. TEGNINGSRET

1. Afdelingen tegnes af 2 medlemmer af afdelingsbestyrelsen, hvoraf det ene
skal veere afdelingsformanden.

8. REGNSKAB, REVISION M.V.
1. Afdelingens regnskabsar Igber fra den 1. januar til den 31. december.
2. Afdelingens regnskab fgres af afdelingskassereren.

Mindst 14 dage f@r afdelingsgeneralforsamlingen afleverer
afdelingsbestyrelsen regnskabet til afdelingsrevisorerne til
gennemgang.

Afdelingskassereren udarbejder sammen med de gvrige
afdelingsbestyrelsesmedlemmer udkast til budget for det kommende
regnskabsar.

3. Regnskabet revideres af 2 afdelingsrevisorer, der vaelges pa den ordinzere
afdelingsgeneralforsamling for 2 ar ad gangen og afgar skiftevis.

Hvert ar pa den ordinzere generalforsamling vaelges tillige for | ar ad gangen
en afdelingsrevisorsuppleant.



Revisorerne og revisorsuppleanten ma ikke vaere medlemmer af
afdelingsbestyrelsen.

Foreningens og afdelingens revisorer kan pa eget initiativ eller efter
opfordring fra forretningsudvalget nar som helst forlange kassebog og andet
relevant materiale til gennemsyn.

9. NEDLAGGELSE AF AFDELINGEN

1. Afdelingsgeneralforsamlingen kan med mindst 2/3 af de afgivne stemmer pa
2 pa hinanden fglgende ordinzere og/eller ekstraordinare forsamlinger, der
afholdes med mindst 4 og hgjst 8 ugers mellemrum, vedtage at indstille til
hovedgeneralforsamlingen, at afdelingen nedlaegges.

10. ZANDRING AF AFDELINGENS VEDTAGTER

1. Afdelingens vedtaegter kan kun @&ndres i overensstemmelse med den i
foreningens vedtaegter foreskrevne procedure.



